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SINO DOS EMP NO COM HOT E SIM E EM TUR E HOSP DE GPUAVA, CNPJ n. 81.636.086/0001-45, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). 
DILSO ANTONIO BUSSOLOTTO; 

FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR, CNPJ n. 80.043.011/0001-98, neste ato representado(a) por seu Presidente, 
Sr(a). LUIS ALBERTO DOS SANTOS; 

E 

SINCAP SINDICATO DOS SALOES DE CAB INS BEL E SIM EST PR, CNPJ n. 80.299.183/0001-27, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). 
LAERCIO SCHNEIDER; 

celebram a presente CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condições de trabalho previstas nas cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - VIGÊNCIA E DATA-BASE 

As partes fixam a vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho no período de 01º de maio de 2025 a 30 de abril de 2027 e a data-base da 
categoria em 01° de maio. / ; '"· 

CLÁUSULA SEGUNDA - ABRANGÊNCIA 

A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá a(s) categoria(s) Empregados em hotéis, restaurantes, bares, motéis, hospedarias, casas de 
cômodos, churrascarias, lanchonetes, café, sorveterias, casa de chá, buffet, pizzaria, alimentação preparada, e similares, empregados em 
empresas de turismo, empregados em Institutos de beleza e cabeleireiros de senhoras, empregados em empresas de conservação de 
elevadores, empregados em boites, casas de diversões, bailarinas e dançarinas, oficiais barbeiros, (inclusive aprendizes, ajudantes, manicures, 
pedicures, empregados em salões de cabeleireiros para homens), empregados em empresas de compra, venda, locação e administração de 
imóveis, em condomínios e em condomínios de edifícios residenciais, comercio lustradores de calçados, empregados em instituições
beneficentes, religiosas e filantrópicas {igrejas, creches, asilos, orfanatos, casas de menores e etc), empregados em lavanderias e similares, com 
abrangência territorial em Guarapuava/PR. 

SALÁRIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO 
PISO SALARIAL 

CLÁUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS/ABRANGÊNCIA 

A partir de 1° de maio de 2025 assegura-se aos empregados em salões de cabeleireiros, massagistas, manicures, pedicures, centro de maquiagem 
e limpeza de pele e depilação, instituto de beleza e similares, femininos e masculinos, exceto os autônomos com abrangência territorial em 
Altamira do Paraná/PR, Candói/PR, Cantagalo/PR, Cruz Machado/PR, Diamante do Sul/PR, Foz do Jordão/PR, Goioxim/PR, Guaraniaçu/PR, Guarapuava/
PR, Inácio Martins/PR, Laranjal/PR, Laranjeiras do Sul/PR, Marquinho/PR, Mato Rico/PR, Nova Laranjeiras/PR, Palmital/PR, Pinhão/PR, Pitanga/PR, 
Porto Barreiro/PR, Porto Vitória/PR, Prudentópolis/PR, Quedas do Iguaçu/PR, Reserva do Iguaçu/PR, Rio Bonito do Iguaçu/PR, Santa Maria do Oeste/
PR, Turvo/PR e Virmond/PR. 

A partir de 1° de maio de 2025 assegura-se os seguintes pisos salariais, para os empregados em salões de cabeleireiros, massagistas, esteticista, 
manicures, pedicures, centro de maquiagem e limpeza de pele e depilação, instituto de beleza e similares, femininos e masculinos, exceto autônomos: 

a) Cabeleireiros, podólogos, esteticistas, com formação superior sequencial, R$ 3.134,27 (três mil, cento e trinta e quatro reais e vinte e sete centavos) 
mensais; 

b) Esteticista iniciante com até 06 (seis) meses de serviço, R$ 2.567,59 (dois mil, quinhentos e sessenta e sete reais e cinquenta e nove centavo); 

c) Barbeiros, cabeleireiros, manicure, pedicure, podólogos, massagista, depilador (a), foto depiladora, maquilador (a) com qualificação básica profissional
e designer de sobrancelha, R$ 2.344, 1 O (dois mil, trezentos e quarenta e quatro reais e dez centavos); 

d) Auxiliares e assistentes, faxineira(o), consultor(a) de vendas externa ou interna, copeira, recepcionista de salões de beleza ou centro de estéticas,
segurança, vigia R$ 2.149, 17 (dois mil, cento e quarenta e nove reais e dezessete centavos); 

e) Instrutor de cabeleireiros, de massagistas, de manicures, de pedicuras, de limpeza de pele, de depilação e similares, R$ 3.378,97 (três mil, trezentos e 
setenta e oito reais e noventa e sete centavos); 

f) Gerente administrativo: R$ 4.226,80 (quatro mil, duzentos e vinte e seis reais e oitenta centavos). 

REAJUSTES/CORREÇÕES SALARIAIS 

CLÁUSULA QUARTA- REAJUSTE SALARIAL 

Os salários, devidos em maio de 2024, serão reajustados em 1° de maio de 2025, com a aplicação 6,5% (seis e meio por cento). 

PARÁGRAFO PRIMEIRO: Aos empregados admitidos após 1° de maio de 2024, fica assegurado o reajuste estabelecido nesta cláusula, proporcional ao 
tempo de serviço na forma da tabela abaixo: 
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